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4 axes d’activité :

1. Renforcement des synergies entre les membres

2. Renforcement des compétences professionnelles, 
savoirs et savoir-faire

3. Représentation des membres au niveau national et 
international

4. Prise de position et diffusion de bonnes pratiques

Prix européen de la microfinance 2017 

ACTIVITÉS 2017
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I. Renforcement des synergies entre les membres

I.1. Atelier consultatif avec les membres InFiNe.lu –
13.02.2017  

• Les membres ont été invités à choisir les thèmes de 
travail des 2 prochaines années lors d’un atelier 
discussion

ACTIVITÉS 2017 – AXE 1 : RENFORCEMENT DES SYNERGIES SYNERGIE ENTRE LES MEMBRES
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I.2. Nouveaux membres en 2017

• ACA

• BCP 

• microlux

• Suricate Solutions SA

• Ministère des finances Luxembourg 

ACTIVITÉS 2017 – AXE 1 : RENFORCEMENT DES SYNERGIES SYNERGIE ENTRE LES MEMBRES
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I.3. Evénements entre les membres

• InFiNe.lu New Year Dinner

• Présentation « The future of inclusive finance » -
30.11.2017 

ACTIVITÉS 2017 – AXE 1 : RENFORCEMENT DES SYNERGIES SYNERGIE ENTRE LES MEMBRES
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I.4. Présentations projets finance inclusive membres

• 4 Présentations organisées 

ACTIVITÉS 2017 – AXE 1 : RENFORCEMENT DES SYNERGIES SYNERGIE ENTRE LES MEMBRES

Cybersécurité

Climate finance

Performances 
Sociales 

FinTech
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II. Renforcement des compétences professionnelles, 
savoirs et savoir-faire

II.1. Workshops sur des thématiques de finance inclusive

ACTIVITÉS 2017 – AXE 2 : RENFORCEMENT DES COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES, SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE

Boulder 
Microfinance 
Training Meetup

Climate Finance

SME Finance 
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II. Renforcement des compétences professionnelles, 
savoirs et savoir-faire

II.2. Programme de bourses InFiNe.lu

• Boulder Microfinance Training : Alessandra Nibbio, 
Innpact

ACTIVITÉS 2017 – AXE 2 : RENFORCEMENT DES COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES, SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE
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II. Renforcement des compétences professionnelles, 
savoirs et savoir-faire

II.2. Programme de bourses InFiNe.lu

• Harvard Business School – Accion Program 2017 : 
Jurgen Hammer, FGCA (bourse attribuée en 2016)

ACTIVITÉS 2017 – AXE 2 : RENFORCEMENT DES COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES, SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE
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II. Renforcement des compétences professionnelles, 
savoirs et savoir-faire

II.3. Roadshow en finance inclusive

• Présentation pour le Cercle des ONG de coopération 
Luxembourg- 17.03.2017 

• en collaboration avec la BEI 

ACTIVITÉS 2017 – AXE 2 : RENFORCEMENT DES COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES, SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE



11

II. Renforcement des compétences professionnelles, 
savoirs et savoir-faire

II.4. Groupe de travail – Publication Futur de la Finance 
Inclusive – 08.09.2017
• Arendt & Medernach

• BEI

• Fondation de Luxembourg

• Innpact

• LuxFLAG

Thématiques retenues

• MIVs; finance d’impact et finance inclusive; financement des 
PME; FinTech pour la finance inclusive

ACTIVITÉS 2017 – AXE 2 : RENFORCEMENT DES COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES, SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE
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III. Représentation des membres au niveau national et 
international

III.1. Présence et visibilité à 21 conférences nationales et 
internationales 

ACTIVITÉS 2017 – AXE 3 : REPRÉSENTATION DES MEMBRES AU NIVEAU NATIONAL ET INTERNATIONAL
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III. Représentation des membres au niveau national et 
international

III.2. Adhésion à deux réseaux

• e-MFP

• Social Performance Task Force

ACTIVITÉS 2017 – AXE 3 : REPRÉSENTATION DES MEMBRES AU NIVEAU NATIONAL ET INTERNATIONAL
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IV. Prise de position et diffusion de bonnes pratiques

IV.1. Conférence grand public 

• Projection du Documentaire « Tour du monde du 
microcrédit en 4L », 1er mars 2017

IV.2. Partenariat avec ADA : Midis de la microfinance et 
de la finance inclusive

• 3 Midis de la microfinance et de la finance inclusive 
organisés en 2017

IV.3. Carte Blanche de Michel Maquil sur RTL Radio

• Publication de 3 Cartes Blanches

ACTIVITÉS 2017 – AXE 4 : PRISE DE POSITION ET DIFFUSION DE BONNES PRATIQUES
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Centre de veille en finance inclusive

Newsletter mensuelle

161 articles publiés sur le site Internet

120 annonces publiées sur chaque réseau social 

ACTIVITÉS 2017 – AXE 4 : PRISE DE POSITION ET DIFFUSION DE BONNES PRATIQUES
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Prix européen de la microfinance 2017

« la Microfinance pour le logement »

• 37 candidatures reçues de 23 pays

• Processus de sélection en 3 phases :

1. Pré-sélection

2. Comité de sélection

3. Grand Jury

ACTIVITÉS 2017 – PRIX EUROPÉEN DE LA MICROFINANCE
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• SAR le Grand-Duc Héritier de Luxembourg président 
du Grand Jury

• Présence de SAR la Grande-Duchesse de Luxembourg 
à la cérémonie

• 10 000€ offerts à chacun des 2 finalistes

• 345 invités comptés (hors équipes de support)

• 13 hôtesses, 10 techniciens, une équipe sécurité, 1 
équipe urgence

• 1 maître de cérémonie, 1 photographe, 1 groupe de 
musique, 6 interprètes (EN, FR, ES)

ACTIVITÉS 2017 – PRIX EUROPÉEN DE LA MICROFINANCE
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ACTIVITÉS 2017 – PRIX EUROPÉEN DE LA MICROFINANCE

• 4 films :
• 3 finalistes 

1. Cooperativa de Ahorro y Préstamo
Tosepantomin - Mexique

2. Mibanco – Pérou
3. The First MicroFinanceBank-

Afghanistan
• Gagnant 2016 un an après

• Visite de terrain : Kashf Foundation, Pakistan




